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Réunion du Conseil d’établissement - Séance ordinaire 
30 octobre 2023 – 19h 

 
Procès-verbal 

Sont présents :  

— Broulaye Traore  
— Sarah Hamed  
— Véronick St-Onge   
— Marie-Ève Lavoie  
— Kadiatou Kourouma 
— Marie-Noëlle Cano 
— Nicoleta Tossou  

— Sylvain Cloutier 
— Nourddin Sakouri 
— Luc Letendre 
— Émilie Brion 
— Isabelle Lucier 
— Aissatou Diallo 

 

Sont absents : 

— Nicolae Boroda  
— Visnja Dzepina  

 

Procès-verbal de la rencontre 
 
1. Ouverture de la réunion et mots de bienvenue  

La rencontre débute à 19h05 
 

2. Questions du public 
Aucune question du public  
 

3. Adoption de l’ordre du jour 
Déplacer 11 à 6, c’est-à-dire « Comptes rendus », avant   « Mot de la présidence » 
Ajouter à affaires diverses : Prise de photo pour présenter le CÉ aux parents 
Proposé par Marie-Noëlle Cano 
Secondé par Luc Letendre 

Résolution CÉKAT23-24_06 
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4. Approbation du P.V. de la rencontre précédente      
Proposé par Luc Letendre 
Secondé par Sylvain Cloutier 

Résolution CÉKAT23-24_07 

               

5. Suivi au procès-verbal de la rencontre précédente       
 OPP 
 Journées pédagogiques : certaines activités du service de garde ont été modifiées en raison des 

coûts de transport et de la baisse des taux d’inscription. 
 Fournisseur de parascolaires : signature des contrats pour le parascolaire 
 Sécurité autour de l’école : belle collaboration des parents 
 Transport scolaire :  tous les chauffeurs sont en poste. 
 Travaux à l’école et demande subvention pour amélioration de la cour :  

- À l’été 2024 réfection à l’intérieur (plancher locaux de classe, plancher du passage en 
« L » et tous les plafonniers dans les couloirs) 

- À l’été 2026 aménagement de la terrasse, un perron dans le stationnement Cardinal, 
bornes électriques dans le stationnement et pavage du stationnement, le bassin de 
rétention d’eau sera rempli et déplacé de façon souterraine au stationnement, 4 blocs 
sanitaires au 2e et 3e étage seront refaits.  

 En raison du dernier point, l’installation du terrain synthétique de soccer est reportée après les 
travaux, si cela est faisable à ce moment. Proposé de s’informer pour une surface 
« spongieuse » plutôt qu’un terrain synthétique, la direction s’informera des coûts 

 Les trois parents substituts ont été contactés, Mme Bourbonnais et Mme Larose seront 
disponibles au besoin. 

 Le message aux parents pour rejoindre des parents à devenir membre d’un OPP est en travail. 
 

6. Mot de la présidence       
a. Correspondance 

rien 
 
 

7. Comptes rendus    
a. Service de garde   

1er novembre : peinture sur des toiles et affichage à l’école 
Après vérification : 68 familles inscrites dans application Hop hop, 22$/année                
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b. Comité régional   
Élections, pas de changement de présidence, enjeux discutés : 
 Transport scolaire  
 Les noix dans les écoles (interdiction/tolérance) 
 Formation du MEEQ pour les nouveaux membres du CÉ, il y a proposition des Kahoot 

sur les capsules (à suivre) 
 Enjeux dans les écoles Ste-Geneviève sud de déménagement  
 Le code argent, modification des poignées de porte                                              

 
c. Vie de l’école   

 Il y a eu cross country, super  
 Il y a eu visite de l’illustrateur Steve Beshwaty pour tous, apprécié de tous. 
 Activités diverses à l’Halloween (activités maléfiques, activités de cycle et de niveau) 
 Pièce de théâtre Parminou 14 novembre pour tous (thème pareil, pas pareil) 
 Récompenses classes ont lieu un peu partout 
 2e année en sortie gratuite vendredi 3 novembre au Centre des mémoires 

montréalaises 
 Tournage de SCP ( 1 classe de maternelle,1 classe de 2e année, 2 classes de 5e ) 
 Récompense école: jouer à la cachette à la fin du mois de novembre à venir 

 
 
8. Adoptions    

a. Projet éducatif de l’école Katimavik 
Le projet éducatif de l’école est présenté par la direction. 
Discussions sur les 3 enjeux, les 3 orientations et les 6 objectifs entre la direction et les membres. 
Commentaire : excellent document, clair et mobilisant. 

Proposé par Marie-Noëlle Cano 
Secondé par Broulaye Traore 

Résolution CÉKAT23-24_08 

 
b. Reddition de comptes budgétaires pour l’année financière 2022-2023 

La reddition de comptes budgétaires pour l’année financière 2022-2023 est présentée par la direction. 
Proposé par Luc Letendre 
Secondé par Sylvain Cloutier 

Résolution CÉKAT23-24_09 
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9. Consultation   
a. Composition du conseil d’établissement – nombre de membres  
Compte tenu des difficultés à recruter des membres, tant au niveau des parents qu’au niveau du personnel 
et compte tenu du nombre d’enfants à l’école contrairement au nombre d’élèves lors de la détermination 
du nombre, il est proposé de sonder les parents et le personnel de l’école afin de diminuer le nombre de 
représentants au CÉ présentement à 7 membres du personnel et 7 membres parents.  Après discussion, il 
est remarqué qu’effectivement le recrutement est difficile autant chez les membres parents que le 
personnel. 
La présidente du CÉ et la direction enverront le sondage « Forms » d’ici peu afin de vérifier auprès des 
parents et des membres du personnel. 
Proposition de sonder les parents diminuer le nombre de représentants à 5 membres du personnel et 5 
membres parents dès l’année scolaire 2024-2025 : 
Proposé par Luc Letendre  
Secondé par Nicoleta Toussou 

Résolution CÉKAT23-24_10 

10. Approbation    
a. Contenu en orientation scolaire et professionnels  
Proposé par Sylvain Cloutier 
Secondé par Broulaye Traore 

Résolution CÉKAT23-24_11 

 
11. Informations   

a. PEVR 
Le grand lancement du PEVR a eu lieu au siège social en septembre. 
https://www.cssmb.gouv.qc.ca/le-cssmb/plan-dengagement/ 
 

b. Activités intégrées et sorties éducatives 
Cette année, la direction adjointe a proposé plusieurs activités avec les budgets école inspirante, sortie 
culturelle en milieu scolaire et sorties jeunes public. 
Les titulaires ont choisi les activités qui répondaient le plus à leurs besoins. 
 Centre des sciences 
 CEPSUM 
 Guêpe – la vie des marais 
 Neurones atomiques 
 Pièce de théâtre culture Saint-Laurent 
 Visite de l’illustrateur Steve B.  
 Planétarium mobile 

https://www.cssmb.gouv.qc.ca/le-cssmb/plan-dengagement/
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Certains enseignants ont également organisé d’autres activités. 
 Pièce de théâtre Parminou 
 Atelier Mon corps à moi 

 
c. Services offerts aux élèves 

Présence de services en : psychologie, orthophonie, soutien linguistique, orthopédagogie, ergothérapie, 
techniciens en éducation spécialisée. 
aucune psychoéducation 
 

d. Planification de la consultation des élèves 
Nous devons consulter les élèves sur un sujet au choix idéalement sur un enjeu du projet éducatif ou un 
programme en place dans l’école.  À réfléchir sur le sujet, combien de questions, qui nous sondons … 
Proposition de sonder sur les activités d’inclusion à l’école. 
Proposition de sonder sur le système SCP        
      

                                                                                                 
12. Affaires diverses   

Prise de photo 
Au prochain CÉ du 27 novembre au début du conseil il y aura prise de photo. 

 
13. Date du prochain conseil d’établissement : 27 novembre 2023 
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Conseil d’établissement 2023-2024 – Résumé des résolutions 
CÉKAT 23-24_01 Élections (poste de président, vice-président et secrétaire)  
CÉKAT 23-24_02 Adoption de l’ordre du jour du 25 septembre 
CÉKAT 23-24_03 Approbation du P.V. de juin 2023 
CÉKAT 23-24_04 Règles de régie interne du CÉ 
CÉKAT 23-24_05 Règles de fonctionnement du Service de garde 
CÉKAT 23-24_06 Adoption de l’ordre du jour de la rencontre du 30 octobre 
CÉKAT 23-24_07 Approbation du P.V. du 25 septembre 2023 
CÉKAT 23-24_08 Projet éducatif de l’école Katimavik 
CÉKAT 23-24_09 Reddition de comptes budgétaires pour l’année financière 2022-2023 
CÉKAT 23-24_10 Composition du conseil d’établissement – nombre de membres 
CÉKAT 23-24_11 Contenu en orientation scolaire et professionnels  
CÉKAT 23-24_12  
CÉKAT 23-24_13  
CÉKAT 23-24_14  
CÉKAT 23-24_15  
CÉKAT 23-24_16  
CÉKAT 23-24_17  
CÉKAT 23-24_18  
CÉKAT 23-24_19  
CÉKAT 23-24_20  
CÉKAT 23-24_21  
CÉKAT 23-24_22  
CÉKAT 23-24_23  
CÉKAT 23-24_24  
CÉKAT 23-24_25  
CÉKAT 23-24_26  
CÉKAT 23-24_27  
CÉKAT 23-24_28  
CÉKAT 23-24_28  
CÉKAT 23-24_29  
CÉKAT 23-24_30  
CÉKAT 23-24_31  
CÉKAT 23-24_32  
CÉKAT 23-24_33  
CÉKAT 23-24_34  
CÉKAT 23-24_35  
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